*AMBITO N17

Sant’Antimo (capofila) — Frattamaggiore — Grumo Nevano — Frattaminore — Casandrino — ASL Na2 Nord

UFFICIO D1 PIANO

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI INTERESSATI ALLA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ SOCIO-EDUCATIVE NEL PERIODO ESTIVO PER BAMBINE/I E RAGAZZE/|
DAI 3 Al 14 ANNI ANNO 2023

L’Ambito N17, per la realizzazione degli obiettivi del Piano di Zona relativi all'infanzia e all’adolescenza,
intende individuare soggetti del terzo settore ed enti religiosi per la gestione delle attivita socio-educative
nel periodo estivo per bambini e ragazzi di eta compresa trai 3 e i 14 anni, per I'estate 2023, in attuazione
delle delibere di C.I. n. 3 del 13.04.2023 e del verbale della riunione del 21.04.2023 con gli Assessori
Politiche Sociali.

Tenuto conto che i servizi estivi si propongono come spazi educativi, di gioco, intrattenimento e
aggregazione sono privilegiate le attivita all’aperto.

Al fine di promuovere la partecipazione alle attivita estive si riconoscera alle famiglie, che presentano i
requisiti previsti in un successivo avviso, dei voucher spendibili presso i soggetti che hanno manifestato il
proprio interesse nell'ambito della presente procedura. Tra questi soggetti, le singole famiglie
sceglieranno in base alle proprie autonome valutazioni.

Saranno in ogni caso previsti criteri di priorita nell'accesso ai servizi per assicurare il sostegno ai bisogni
delle famiglie con maggiori difficolta nella conciliazione fra cura e lavoro (per esempio con entrambi i
genitori lavoratori, nuclei familiari monoparentali, condizioni di fragilita, ecc..).

1. OGGETTO

Il presente avviso ha come oggetto l'individuazione di soggetti interessati alla organizzazione di attivita
educative e/o sportive e/o ludiche e/o ricreative rivolte a bambine/i e ragazze/i tra i 3 e i 14 anni nel
periodo compreso fra la seconda meta del mese di giugno e la prima settimana del mese di agosto
2023.

2. SOGGETTI CHE POSSONO PARTECIPARE

Il presente Awviso si rivolge a:

«  Entidel terzo settore (D.lgs. 117/2017 e ss. modifiche ed integrazioni) ed in particolare:

« le organizzazioni di volontariato, le associazioni di promozione sociale, gli enti filantropici, le
imprese sociali, incluse le cooperative sociali, le reti associative, le societa di mutuo soccorso,
le associazioni, riconosciute o non riconosciute, le fondazioni e gli altri enti di carattere privato
diversi dalle societa costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o
piu attivita di interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di
denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi, ed iscritti nel
registro unico nazionale del Terzo settore;

«  Enti pubblici e privati;
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+ Entireligiosi;
- Altri soggetti che perseguano finalita educative, ricreative e/o sportive, socio-culturali a favore
di minori.

3. DURATA, LUOGO E PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA'

Le attivita dovranno svolgersi nel territorio d’Ambito N17 nel periodo compreso fra la seconda meta
del mese di giugno e la prima settimana del mese di agosto 2023 e dovranno rispettare le seguenti

caratteristiche:
« durata del servizio 4 settimane anche non consecutive nell’arco temporale sopra indicato;
« orario minimo giornaliero di apertura: almeno 4 ore continuative. Fascia oraria: dalle 8.30 alle
13.00 (senza pasto);
« apertura per almeno 5 giorni alla settimana.

Nel caso in cui non si dovessero utilizzare tutti i voucher messi a disposizione nel periodo sopra
indicato, I’Ambito N17 si riserva di farli usufruire fino a dicembre 2023 e comunque in periodi in cui
sono previste interruzioni delle attivita scolastiche, previa rimodulazione delle attivita progettuali.

4. UTENZA

Tutte le attivita dovranno essere organizzate secondo il modello organizzativo di cui al successuvo
punto 5 dell'Avviso e sono rivolte ai/lle bambini/e ed adolescenti, senza discriminazione di sesso e di
razza, etnia, lingua, religione, ecc.., nella seguente fascia di eta:

« 3/5 anni: con rapporto di un adulto ogni 5 bambini (eta non inferiore a 3 anni compiuti);
«  6/11 anni: con rapporto di un adulto ogni 7 bambini;
« 12/14 anni: con rapporto di un adulto ogni 10 bambini.

5. ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’

Ciascun gestore dovra presentare una descrizione dettagliata delle attivita (utilizzando I’Allegato B),
I'articolazione della giornata, il personale utilizzato come di seguito meglio specificato:

Attivita previste

Il gestore deve specificare le attivita che intende realizzare tenuto conto della fascia di eta.
Dovra essere garantita almeno n. 1 uscita/gita durante I'arco di tempo di realizzazione attivita.

Le iniziative sono accessibili a tutti i bambini senza alcuna preclusione. Per i bambini con disabilita
certificate ai sensi della legge 104/96 & necessario prevedere I'attivazione di un progetto di inclusione
ed eventualmente valutare |'orientamento verso le soluzioni piu idonee per i bisogni dei minori, oltre
alla presenza di personale adeguato e formato.

Articolazione della giornata

Il progetto dovra indicare in maniera puntuale i tempi di svolgimento delle attivita e il loro programma



udp@ambitonl7.it

®  Ambito N17 - Ufficio di Piano wdp@pec.ambitoni7.it

giornaliero mediante un prospetto che espliciti con chiarezza le diverse situazioni e le attivita che
verranno organizzate.

L’ambiente esterno:

Il progetto dovra individuare anche gli ambienti e gli spazi utilizzati e la loro organizzazione funzionale
(come ad esempio aree gioco, aree di servizio ...).

L’ambiente interno:

I locali per lo svolgimento delle attivita sono costituiti da:

1. immobili gia in disponibilita dell’organizzatore (proprieta/ possesso/ concessione)
2. locali dei plessi scolastici, ove disponibili;
3. impianti sportivi del territorio e altri locali messi a disposizione da associazioni o enti o privati

che I'organizzatore potra utilizzare.

4. Nelle strutture chiuse, se usate in caso di necessita (maltempo o periodi piu caldi), &
consigliato tenere le finestre aperte per garantire il ricambio d'aria.

Personale impiegato

Il progetto dovra indicare l'elenco del personale impiegato (nel rispetto del prescritto rapporto
numerico sopra indicato) e individuare una figura di coordinamento educativo e organizzativo del
gruppo degli operatori.

6. REQUISITI

Per l'iscrizione e |'aggiornamento all'elenco sono richiesti i seguenti requisiti:

1)  aseconda della tipologia del soggetto:

a. (per gli Enti terzo settore), iscrizione al Registro Unico nazionale del terzo settore (RUNTS)
previsto dal D. Lgs. 117/2017 (artt. 45 e ss.) ed istituito presso il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali; ai sensi dell'art. 101 commi 2 e 3 della citata norma, fino all'operativita del
Registro Unico, continuano ad applicarsi le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti
dall'iscrizione degli enti nei Registri Onlus, Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di
promozione sociale, e pertanto, nelle more, il requisito dell'iscrizione si intende soddisfatto
attraverso la loro iscrizione ad uno dei registri attualmente previsti dalle normative di
settore.

b. iscrizione al Registro delle Imprese o all'albo delle imprese artigiane presso la Camera
del Commercio, Industria Artigianato, Agricoltura (C.C.1LA.A.);

c. se Cooperative, oltre all’iscrizione alla CCIAA di cui al punto b), iscrizione all’apposito
Albo ai sensi del DM 23/06/2004;

2) possesso di esperienza almeno di n. 2 anni nel settore di attivita oggetto del presente avviso
pubblico e/o anche presso P.A., da attestare mediante autocertificazione in cui siano indicati i
principali servizi prestati, corredati da date e localita (allegato A);
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3) perseguire finalita di tipo educativo, socio culturale, ricreativo e/o sportivo a favore di minori;

4) indicazione della sede ( luogo di realizzazione delle attivita estive) e titolo di godimento della
stessa.

| soggetti richiedenti dovranno possedere altresi i seguenti requisiti:

- non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato
preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato,
ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che tali
circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio;

- non aver pronunciata alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che
determina l'incapacita a contrattare con la P.A;

- non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del codice penale;

- perisoggetti non tenuti all’iscrizione alla CCIAA, indicare la motivazione ;

- essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a
favore dei lavoratori, oppure, di essere esente dall’obbligo di iscrizione all'INPS/INAIL (indicare la
motivazione nell’allegato A);

- essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse e con i
conseguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio stato;

- non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del
Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” cosi come integrato
dal D.lgs 14 settembre, n. 151, ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246",
accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente;

- insussistenza nei propri confronti di cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del
D.lgs. n. 159/2011 e s.m.i.;

- essere in regola con gli obblighi previsti dalla legge 68/99 in materia di inserimento al lavoro dei
disabili.

7. DICHIARAZIONI

Nella domanda il gestore dell’attivita dovra dichiarare:

a) di attivare adeguata copertura assicurativa, per i minori iscritti, per il personale e per
responsabilita civile verso terzi;

b) di essere in regola con gli obblighi di cui all'art. 25-bis del D.P.R. 14/11/2002, cosi come
modificato dall'art. 2 del D.Igs.4 marzo 2014, n. 39;

¢) diretribuire il personale coinvolto in conformita alle previsioni della vigente normativa;

d) diservirsi per le attivita di strutture conformi alle vigenti normative in materia di igiene e sanita,
prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti ed accessibilita, indicando I'indirizzo della
sede dove si svolgeranno le attivita estive, e il titolo di godimento;

e) di utilizzare personale in regola con gli obblighi di formazione sulla sicurezza;

f) di garantire il rispetto delle normative vigenti sulle attivita rivolte ai minori, in particolare
quelle relative alla riservatezza ed alla gestione dei dati sensibili ed alla privacy;
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di provvedere alla tenuta di un registro su cui annotare le presenze giornaliere dei minori e degli
adulti da trasmettere all’Ufficio di Piano dell’Ambito N17;

di garantire I'apertura, la chiusura, la sorveglianza, la custodia, I'adeguata pulizia degli ambienti
utilizzati per le attivita;

di impegnarsi a realizzare attivita finalizzate a favorire I'inclusione e l'integrazione sociale;
di aver visionato I’Avviso pubblico in oggetto e di accettarne integralmente le condizioni;

di rispettare in maniera puntuale e rigorosa, per le attivita progettuali proposte, le regole
inserite nelle Linee guida per la gestione in sicurezza di opportunita organizzate di socialita e
gioco per bambini ed adolescenti di cui al D.M. del 31.03.2021 n.72.

di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato
preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato,
ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che
tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio;

di non aver pronunciata alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato
che determina lI'incapacita a contrattare con la P.A;

di non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del codice penale;
per i soggetti non tenuti all’iscrizione alla CCIAA, dichiararne la motivazione ;

di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e
assistenziali a favore dei lavoratori, oppure, di essere esente dall'obbligo di iscrizione
all'INPS/INAIL (indicare la motivazione nell’allegato A);

di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse e
con i conseguenti adempimenti, secondo la legislazione del proprio stato;

di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26
del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” cosi come
integrato dal D.Igs 14 settembre, n. 151, ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n.
246", accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente;

di insussistenza nei propri confronti di cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67
del D.Igs. n. 159/2011 e s.m.i.;

di essere in regola con gli obblighi previsti dalla legge 68/99 in materia di inserimento al lavoro
dei disabili.

di assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010 con
I'indicazione del conto corrente dedicato e del delegato ad operarvi;

8. PROGETTO EDUCATIVO-LUDICO-RICREATIVO

| soggetti interessati a partecipare al presente Avviso, dovranno presentare una proposta progettuale,

compilata come da modello allegato (All. B) in grado di fornire, nell’'ottica di un sistema formativo

integrato, un’offerta che tenga conto delle peculiarita psicologiche dei bambini e ragazzi favorendo

I'inclusione e l'integrazione sociale.
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Il progetto dovra riguardare un arco temporale di 4 settimane (anche non consecutive). E dovra
prevedere almeno 1 uscita/gita, e uno o pit moduli di descrizione delle attivita contenenti le
indicazioni di seguito elencate:

« sede/idelle attivita;

+  eta degli utenti destinatari;

« calendario generale delle attivita;

+  numero massimo di bambini ospitabile;
« orario;

+ recapiti per informazioni e prenotazioni;

« modalita di iscrizione

Il gestore si impegna a curare la comunicazione e l'informazione sulle attivita svolte, e valorizzera la
condivisione dei centri estivi con materiale informativo, pagine social e materiale promozionale (volantini,
opuscoli, manifesti, ecc.), su cido andra apposto il logo dell'’Ambito N17, previa condivisone e consenso
dell'Ufficio di Piano.

9. IMPEGNI DELL’AMBITO N17

L'Ambito, nei confronti dei soggetti partecipanti alla presente procedura, si impegna a:
« promuovere le attivita dei soggetti operatori sul sito istituzionale dell’Ambito N17;
« promuovere la frequenza delle attivita estive da parte di minori appartenenti alle famiglie
pit in difficolta assegnando dei voucher a parziale/totale copertura dell'iscrizione alle
attivita stesse.

10. RISCOSSIONE DEI VOUCHER

Alle famiglie saranno attribuiti voucher dematerializzati, del valore di € 15,00 giornalieri per minore,
mediante I'utilizzo della piattaforma MyCity di Gaspari in maniera completamente digitale: i voucher
saranno emessi in forma di importo a credito legato al codice fiscale del minore, visibile e da decurtare
via software, sia da PC sia da dispositivo mobile, a cura dei gestori che dovranno pertanto
successivamente scaricare |'app gratuita generata dalla piattaforma.

Al termine del periodo di attivita indicato e ai fini della liquidazione, i soggetti gestori dovranno far
pervenire all’Ufficio di Piano:

« registro delle presenze dei minori,
« registro delle presenze degli operatori e relative spese sostenute;
« relazione dettagliata sulle attivita realizzate.

11. IMPEGNI E RESPONSABILITA' DEL GESTORE

Il Soggetto gestore e l'unico responsabile della gestione delle attivita svolte, oggetto del presente
avviso.
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Dovra essere predisposto apposito Protocollo di Sicurezza delle attivita, sottoscritto dal proprio
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione.

Ogni responsabilita per danni che, in relazione all'espletamento delle attivita o per cause ad esse
connesse, derivino all’Ambito N17, a persone od a cose &, senza riserve ed eccezioni, a totale carico del
Soggetto gestore. Il Soggetto gestore e obbligato a farsi carico di ogni responsabilita civile e penale
derivante da "culpa in vigilando" degli operatori nel rapporto con gli utenti loro affidati.

L'Ambito N17 sara, pertanto, sollevato da ogni e qualsiasi responsabilita che dovesse eventualmente
derivare, nell’espletamento delle attivita, per danni, infortuni, incidenti o simili causati a cose e/o terzi.

12. PROCEDURA PER L'ISCRIZIONE

| soggetti interessati devono far pervenire apposita istanza compilata come da fac-simile — Allegato A
entro e non oltre le ore 12.00 di martedi 16 maggio c.a. (fara fede I’orario di ricezione della pec).

La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello allegato A, dovra essere indirizzata al Vice
Coordinatore dell’Ufficio di Piano dell’Ambito N17.

Le richieste devono essere recapitate esclusivamente nella seguente modalita:

a) invio alla casella di P.E.C. udp@pec.ambitonl7.it (saranno ammesse le istanze pervenute alla
casella di posta certificata dall'Ente, solo se spedite da una casella certificata PEC);

Nell’'oggetto dovra essere obbligatoriamente riportato, a pena di esclusione, la seguente dicitura:
“DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI INTERESSATI ALLA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ SOCIO-EDUCATIVE NEL PERIODO ESTIVO PER
BAMBINE/I E RAGAZZE/I DAI 3 Al 14 ANNI ANNO 2023”.

Alla domanda dovranno essere allegate a pena di esclusione:

« domanda di partecipazione e scheda di presentazione del soggetto dalla quale risultino le
attivita svolte nell’area educativa, socio culturale, ricreativa, sportiva e le esperienze
maturate negli ultimi anni (Allegato A);

+  Progetto educativo estivo (utilizzando esclusivamente I’Allegato B);
«  Copia fotostatica del documento d’identita del firmatario in corso di validita;

« Copia dell’atto Costitutivo e/o dello Statuto del soggetto richiedente e, in caso di Impresa, del
certificato della CCIAA da cui si evinca |’attivita esercitata;

+ Titolo di godimento delle strutture.

13. ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DEI SOGGETTI GESTORI E SOCCORSO
ISTRUTTORIO

L'Ufficio di Piano dell’Ambito N17 valutera le istanze pervenute entro il termine stabilito di cui al
precedente punto n. 12, verificando la completezza della documentazione prodotta, e acquisira le
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eventuali integrazioni necessarie, stabilendo sin d’ora che ai soggetti richiedenti verranno concessi n. 5
giorni per la presentazione delle eventuali integrazioni, decorrenti dalla data di invio della richiesta a
mezzo pec, all’indirizzo utilizzato per partecipare al presente avviso.

E’ categoricamente esclusa la presentazione delle eventuali integrazioni in modalita diversa dalla pec.

Al termine dell’attivita istruttoria, con i soggetti ammessi verra sottoscritta apposita convenzione
indicante le caratteristiche, le condizioni e le modalita di svolgimento delle attivita estive nonché di
riscossione dei voucher assegnati alle famiglie.

Nel caso in cui piu soggetti dovessero indicare I'utilizzo di una stessa struttura gli stessi dovranno
coordinarsi per usufruirne in periodi diversi compresi tra giugno ed agosto.

14. TUTELA DELLA PRIVACY

| dati personali raccolti con le istanze inoltrate a motivo del presente avviso saranno trattati con gli
strumenti informatici ed utilizzati nell’ambito del procedimento amministrativo con modalita conformi a
quanto previsto dalla normativa, ai sensi del GDPR n. 679/2016 (Regolamento europeo sulla protezione dei
dati personali). Tale trattamento e finalizzato all’individuazione di soggetti gestori di centri estivi che
I’Ambito N17 predispone nell'interesse pubblico e nell'esercizio dei pubblici poteri, in conformita alla
disciplina in vigore, oltreché sulla base giuridica dell’interesse pubblico rilevante prevista dall’art 2 sexies
comma 2 lett. s) e u) del D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. Il trattamento & effettuato in modalita manuale e
informatizzata. Il conferimento dei dati & obbligatorio per lo svolgimento del procedimento e il mancato
conferimento comporta I'annullamento del procedimento per impossibilita a realizzare listruttoria
necessaria. | dati raccolti sono quelli da forniti con apposito modulo, cartaceo o on-line, e saranno elaborati
dal personale dellAmbito N17 che agisce sulla base di specifiche istruzioni. | dati possono essere
comunicati ad altri soggetti operanti nell’lambito della Pubblica Amministrazione a norma di legge e a
soggetti nominati responsabili del trattamento per svolgere il servizio, oltreché ai soggetti che ne abbiano
interesse ai sensi della legge 241/1990 e ss.mm.ii.,, per I'adempimento degli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ai sensi del D.Igs.
33/2013. | dati acquisiti nel corso della presente procedura saranno conservati per la durata
dell’espletamento della presente procedura e per eventuali finalita di rendicontazione e controllo
successive. Non sono previsti processi decisionali automatizzati. Il dichiarante puo esercitare i diritti di cui
agli artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679, ivi compreso il diritto al reclamo all’Autorita Garante:
www.garanteprivacy.it. Il titolare del trattamento dei dati € ’Ambito N17.

15. ESITI DELLA PRODEDURA

Gli esiti della procedura saranno pubblicati sul sito web dell’Ambito N17 e sui siti del Comune di
Sant’Antimo capofila e di Frattamaggiore, sede dell’Ufficio di Piano.

16. INFORMAZIONI

Il Responsabile Unico del Procedimento & la vice Coordinatrice dell’Ufficio di Piano dell’Ambito N17,
dott.ssa Carla Pedata.

E possibile richiedere informazioni inerenti il presente avviso, ai seguenti recapiti tel.
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0818890309/0818343238, alla dott.ssa Rosa lanniciello coordinatrice della misura in argomento per
I’'Ufficio di Piano, oppure all’indirizzo mail udp@pec.ambitonl7.it

Frattamaggiore, 28 aprile 2023 La Vice Coordinatrice dell’Ufficio di Piano
f.to dott.ssa Carla Pedata



